CURRICULUM VITAE

EProfil :tMonsieur Willy Mbalanda Lawunda est Docteur en sociologie, formé eng

défavorisées.

S

I. IDENTITE

cotutelle Université de Liege/Campus d’Arlon (Unité de socio-Economie,E
Environnement et Développement « SEED) et Université de Kinshasa. |
Professeur a I’Université de Kinshasa (Matr. UNIKIN : 14 208 et MATR. ESU
: 7.900.084 P) et Chercheur senior a L’Institut Congolais de Recherche en |
Développement et Etudes Stratégiques (ICREDES), il est aussi Professeur a
I'Institut National du Travail Social (INTS) et a D’Université KongO:
(UK)/Mbanza-Ngungu. Ses domaines de recherche concernent la sociologie de |
Penvironnement, la vulnérabilité et la pauvreté en milieux urbains. Il |

s’intéresse également a la production d’actions collectives parmi les populations !

Nom MBALANDA
Postnom LAWUNDA
Prénom Willy
Nationalité Congolaise

Lieu et date de naissance

Laba-Iwungu, le 12 octobre 1967

Etat civil Marié a Marie MPITA ANGWEN
Adresse 50/C, rue Bumba, Quartier Livulu, Kinshasa/LLemba
Contact +243 81 503 63 39 willymbalandal@gmail.com
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II. ETUDES FAITES

Formation, Ecole ou institution académig

Année d’études

2010 — 2013

T A |

2007 - 2008

' Doctorat en sociologie avec Grande Distinction
. (Orientation : sociologie de I’environnement). Thése
' de doctorat préparée au sein de I’Unité de Socio- |
i Economie, Environnement et Développement
| (SEED) du Département des sciences et Gestion de |
il’EnVironnement de I’Université de Liege/Campus
i d’Arlon en cotutelle avec I’'Université de Kinshasa en |

|
i RDC.
i Intitulé de la thése : Environnement wurbain et

|
:
|
| vulnérabilités spatiales a Kinshasa. Contribution pour |
|
é une gestion participative de la salubrité dans les |
|

I quartiers pauvres.
q p

| |
| |
! DEA en sociologie a I’Université de Kinshasa avec !
| Grande Distinction. i
! s .. . Lo
' Intitulé du mémoire : Urbanisation et malaria a |
Kinshasa. Essai d’une sociologie de santé en RDC. !

b e e o e i

1990 — 1994

_________________________________________________

|
|
. Licence en sociologie avec mention Distinction
i
|

___________________________________________________________________________________

iGraduat en Sociologie avec mention satisfaction
' (Université de Kinsangani)

05/02/2011 - 18/02/2011

Stage de terrain en Corse/France

Enquéte sur le feu des foréts, conflits éleveurs et
population en Corse

* Elaborer le guide d’entretien

* Interviewer les éleveurs

* Interviewer les pompiers

* Interviewer la population

* Interviewer les universitaires

Analyser les données

Rédiger le rapport




Formations

Participation au séminaire de renforcement des

07/12 - 10/12/2015 capacités en analyse genre pour les pays d’Afrique sub-
saharienne (Strengthening Capacities in Genger
Analysis for Sub-SaharanAfrican Countries), organisé
par le Consortium pour la Recherche Economique et
Sociale (CRES) en collaboration avec ACODE,
Economic Policy Research Centre et 'IRD-TITI, a
Dakar (Sénégal)

Participation au Congrés international sur les stratégies
07/05 - 09/05/ 2015 et les enjeux du Développement durable, Biogenése,

lére édition, Kinshasa

Communication a I'Institut National du Travail Social
29/01/2017 (INTS) : « Les enjeux du travail social en République

Démocratique du Congo »

28/04 — 29/04/ 2016 Symposium sous-régional sur « Les stratégies locales de
lutte contre la violence et la criminalité pour une
gouvernance urbaine inclusive en Afrique de 1’Ouest,

Dakar (Sénégal).

4107 — 8/07/2022 Formation en élaboration des projets pour la
mobilisation de fonds de recherche, Université de
Kinshasa  (UNIKIN)-Centre de  Recherche et
Innovation Technologique en Environnement et en
Sciences de Santé

17/10 - 18/10/2022 Formation d’approfondissement sur le systéme
LMD/Université de Kinshasa

IV. EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Employeur Université de Kinshasa « UNIKIN »

Fonction Chef du Département des Sciences du Travail
Période Depuis Novembre 2021
Fonction Coordonnateur Sud de I’Equipe MS3/Sociologie du

Projet de Recherche pour le développement

« Prevention and Mitigation of Urban Gullies : Lessons
Leaned from Successes and Failures (PREMITURG) »,
Université de Liége (Belgique) — Université de
Kinshasa

Période Aot 2020 a ces jours
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| J}

Employeur Université de Kinshasa « UNIKIN »

Fonction Professeur a I’Université de Kinshasa (UNIKIN),
Faculté des Sciences Sociales, Administratives et
Politiques, Département de Sociologie ;

Période 15/10/2013 a ces jours

Employeur Ministére des Affaires sociales

Fonction Membre du Comité de lecture des Rapports finaux de
trois études du Ministére des Affaires sociales (MINAS)
réalisées sur financement de la Banque mondiale via le
Projet de  Renforcement des  Systémes de
Développement Humains (PRSDHU)/Ministére des
Finances — Cellule d’Exécution des Financements en
faveur des Etats Fragiles « La CFEF » ;

Période 04 au 10 juillet 2018

Employeur Cellule Infrastructure

Fonction Consultant Sous-traité par le consultant attitré a la
Cellule Infrastructure pour I’élaboration du Plan
d’Action et de Réinstallation (PAR) des travaux de
réhabilitation et d’entretien de la Route Nationale N°
25 (troncons NITANTA-WAMBA et ISIRO-WAMBA),
en Provinces de I'Ituri et du Haut-Uelé/République
Démocratique du Congo, dans le cadre de la
préparation du Projet Pro-routes II (Cellule des
Infrastructures)

Période 03 au 23 décembre 2017

Employeur Département for International Development (DFID) du

Royaume-Uni (UKaid)
Fonction Consultant Equipe de recherche sur le Projet Villes

sures et inclusives : nature et acteurs de la Pauvreté, de
la violence et des discriminations urbaines dans les

villes congolaises en collaboration avec le Centre de
Recherche pour le Développement du Canada (CRDI)
et le Département for International Development du
Royaume-Uni (UKaid) ;

Période 2014 — 2016

Employeur Département for International Development (DFID) du

Royaume-Uni (UKaid)

Fonction Consultant-formateur des femmes, jeunes, responsables

des services publics et privés, dans le cadre du
renforcement des capacités et de la lutte contre la
pauvreté, la  violence et les inégalités a
Mbujimayi/Projet Villes sures et inclusives en
collaboration avec le Centre de Recherche pour le

Développement du Canada (CRDI) et le Département

vl



for International Development du Royaume-Uni
(UKaid)
Période 26/11 — 30/11/2015

Employeur Département for International Development (DFID) du

Royaume-Uni (UKaid)

Fonction Consultant-formateur des femmes, jeunes, responsables
des services publics et privés, dans le cadre du
renforcement des capacités et de la lutte contre la
pauvreté, la violence et les inégalités a Kinshasa/Projet
Villes sures et inclusives en collaboration avec le Centre
de Recherche pour le Développement du Canada
(CRDI) et le Département for International
Development du Royaume-Uni (UKaid)

Période 17/11 — 20/11/2015

V.PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES

» Mbalanda Lawunda, W. et Khenda Gynyongo, J. (2022/Novembre-Décembre),
« imbrication dans I'accompagnement des personnes de 3¢ dge entre corps médical et
assistants sociaux a Kinshasa, in M.E.S., Numéro 125, pp. 17-25.

» Mbalanda Lawunda, W. (2022/Septembre-octobre), « Crise écologique et inondation a
Kinshasa. Dynamique et vulnérabilité des acteurs locaux au quartier SOCOPAO », in

M.E.S., Numéro 124, pp. 105-112.

» Mbalanda Lawunda, W., Matiaba Muaka F. and Mubakilay Tshinkola Y.
« Residentialchild and youth care in the Democratic Republic of Congo », in
Residentialchild and youht care in a developing world, Africa perspectives, Tuhinul

Islam and LeonFulcher — Edetors, copyrith 2021 The CYC-Net Press, pp 132-146.

» Mbalanda Lawunda W., (2016/décembre) « Partir des réalités africaines pour une
perspective africaine de la théorie du genre », in Actes des vingtiémes Journées

Scientifiques de I’Université Saint Augustin de Kinshasa, USAKIN, pp 177-183.

» Shomba S., Ramata Molo T., Mukoka F. (Sous dir) (2017), La nature et les acteurs de
la pauvreté, de la violence et des discriminations dans les villes congolaises, Centre de
Recherches pour le Développement International — Chaire de Dynamique Sociale —
Institut Congolais de Recherche en Développement et Etudes Stratégiques.

» Shomba Kinyamba S., Mukoka Nsenda F., Olela Nonga D., Kaminar T.M., Mbalanda
W. (2015), Monographie de la ville de Kinshasa, ICREDES.

» Kankwenda Mbaya J., Mukoka Nsenda F. et Mbalanda Lawunda W.
2015/Septembre, Approche théorique et empirique de la pauvreté urbaine en RDC :




Note de revue de la littérature, in Mouvement et enjeux sociaux, Numéro spécial,
Kinshasa.

» Kankwenda Mbaya J., Mukoka Nsenda F. et Mbalanda Lawunda W.
2015/Septembre, Kinshasa — Mbujimayi, problématique des inégalités, de la pauvreté
et de la vulnérabilité des citadins, in Mouvement et enjeux sociaux, Numéro spécial,
Kinshasa.

» Mbalanda Lawunda W. (2015), Le développement durable a l'épreuve de la
participation en République Démocratique du Congo. Regard sur les territoires
miniers, in Mouvements et Enjeux sociaux.

» Mungala Assindie A. et Mbalanda Lawunda W. (2005), Justice Internationale et
droits de 'Homme en Afrique des Etats des Grands Lacs, Actes des neuviémes
Journées philosophiques du Philosophat St-Augustin, décembre.

» Mbalanda Lawunda W. et Mbwebe Mumeme G. (2002), Jeunesse congolaise :

Proposition pour une stratégie de développement, in MES, n°003, Janvier-Février.

» Mbalanda Lawunda W., Mbwebe Mumeme G. et Dinzila Ndiono A. (2002), Pour la
promotion de I’enfance en RDC, in MES n°004, Mars-Avril.

VI. DIRECTIONS DES TRAVAUX

» Casimir MPETSHI ETSHINDO WEPELEPELE, Mobilisation collective pour la
lutte contre les ravins a Kinshasa. Stratégies des acteurs, transformations et
contraintes opérationnelles, D.E.A. en sociologie, Université de Kinshasa, aott 2022.

» Emmanuel MUSOKO KALUNGA, Lutte contre les ravins a Kinshasa. Roles et
logiques d’intervention des acteurs, D.E.A. en sociologie, Université de Kinshasa,

aout 2022.

» Christelle KasiamaAfaka, Substrats socioculturels des ravins & Kinshasa. Essaie d’une
anthropologie de I’environnement en RDC, D.E.A. en Anthropologie, février 2023.

VII. LANGUES PARLEES

Langue Lire Parler Ecrire
Francais Excellent Excellent Excellent
Anglais Bien Bien Bien




VIII. PERSONNES DE CONTACT

1. NKUANZAKA INZANZA Adelard

Professeur ordinaire a I’Université de Kinshasa

Tél : 0813096330/0999906369
Adresse mail : nnkuanzaka@yahoo.fr

2. Marc Mormont (Directeur de la thése)

Professeur Emérite a I’Université de Liege
Ancien Vice-Président du Département Sciences et gestion de I’environnement

Faculté des sciences — Ulg/Campus d’Arlon.

Tél : 0032475916916
E-mail : mmormont(@ulg.ac.be

Je jure par I’honneur et certifie que toutes les informations fournies sont sinceéres.
Fait a Kinshasa le 24/01/ 2023

Professeur Willy Mbalanda Lawunda
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